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KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Analiza ryzyka 1011104121011122936
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria Bezpieczenstwa - studia ogélnoakademicki 1/2

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
- polski obligatoryjny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
| stopien niestacjonarna

Godziny Liczba punktow

Wyktady: 10 Cwiczenia: 8 Laboratoria: - Projekty/seminaria: 8 4
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)

inny ogélnouczelniany
Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki techniczne 4 100%
nauki techniczne 4 100%

Odpowiedzialny za przedmiot / wykltadowca: Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr inz. Matgorzata Jasiulewicz-Kaczmarekdr inz. Hanna dr inz Roma Marczewska Kuzma
GotasKatedra Ergonomii i Inzynierii Jakoscitel. 665 33 email: roma.marczewska-kuzma@put.poznan.pl
64malgorzata.jasiulewicz- tel. 616653364

kaczmarek@put.poznan.plhanna.golas@put.poznan.pl
email: malgorzata.jasiulewicz-kaczmarek@put.poznan.pl
tel. 616653365

Inzynierii Zarzadzania

Poanan, ul. Strzelecka 11

Inzynierii Zarzadzania
Poznan ul. Strzelecka 11

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Podstawowa wiedza z zakresu rachunku prawdopodobienstwa i podstawy techniki
1 Wiedza:
L . . | Rozwigzywania prostych zadan z rachunku prawdopodobiernstwa
2 Umiejetnosci:
3 Kompetencje | Umiejetnosé pracy w grupie
spoteczne

Cel przedmiotu:

Rozumienie znaczenia poje¢: zagrozenie i ryzyko, umiejetnos$¢ identyfikaciji i oceny krytycznosci zdarzen wystepujgcych w
$rodowisku pracy; umiejetno$¢ szacowania ryzyka przy wykorzystaniu metod ilosciowych i jakosciowych (dobér odpowiedniej
metody)

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Zna metody szacowania ryzyka, - [K1A WQ09]

Umiejetnosci:

1. Przy formutowaniu i rozwigzywaniu zagadnien inzynierskich dostrzegac ich aspekty systemowe i pozatechniczne, -
[K1A_U10]

2. Zna zasady bezpieczenstwa zwigzane z pracg w srodowisku przemystowym - [K1A_U11]

Kompetencje spoteczne:

1. Rozumie potrzebe ciggtego podnoszenia wiedzy i umiejetnosci - [K1A_KO01]
2. Rozumie wplyw dziatalnosci inzynierskiej na srodowisko - [K1A K02]

Sposoby sprawdzenia efektéow ksztatcenia
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Ocena formujaca:

a) ¢wiczen: ocena biezgcego postepu realizacji zadan

b) wyktadéw: odpowiedzi na pytania dotyczgce tresci poprzednich wyktadow,
Ocena podsumowujgca:

a) cwiczen: prezentacja sprawozdan z wykonanych cwiczen;

b) wyktadéw: kolokwium pisemne (odpowiedzi na 4 pytania otwarte)z tresci prezentowanych na wyktadzie; kolokwium
zaliczone po uzyskaniu co hajmniej oceny 3,0

Tresci programowe

Pojecia z zakresu ryzyka, zdarzenia niekorzystne, zdarzenia inicjujgce, zdarzenia krytyczne. Podziat zagrozen. Zagrozenia
potencjalne. Wypadki w miejscu pracy, awarie. Analiza zagrozen i ucigzliwosci wystepujacych w miejscu pracy, w przemysle i
ustugach. Ryzyko zawodowe, ryzyko procesowe, ryzyko srodowiskowe. Heurystyczne metody okreslania ryzyka. Szacowanie
ryzyka. Okreslanie ryzyka metodami matrycowymi, wskaznikowymi i graficznymi. Wyznaczanie strat bezpieczenstwa. Analiza
ryzyka wielowymiarowego. Okreslanie akceptowalnosci ryzyka w oparciu o metody probabilistyczne

Metody dydaktyczne: wykiad z prezentacjg multimedialng, dyskusja, studia przypadkoéw

Literatura podstawowa:
1. Janusz Zawita-Niedzwiecki, Iwona Staniec, Zarzgdzanie ryzykiem operacyjnym, Wydawnictwo C. H. Beck, 2014
2. norma ISO 31000

Literatura uzupetniajaca:

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnos¢ Czas (godz.)
1. wyktad 10
2. ¢wiczenia 8
3. konsultacje z prowadzacym 10
4. projekt 8

Obciazenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 36
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 26
Zajecia o charakterze praktycznym 16
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